
Ao chegarmos no fim de 2011, o Sindicato 
pode festejar o saldo de mais uma caminhada 
vitoriosa ao lado da categoria bancária. 
Foram várias conquistas importantes fruto da 
coragem e determinação de uma categoria 
que a cada ano que passa faz história ao 
definir com firmeza as suas escolhas. 

Assim foi durante as eleições realizadas 
em maio quando os bancários e bancárias 
reconduziram o presidente Cardoso à direção 
do Sindicato. A vitória acachapante da 
Chapa 1 – CUT, com 87,6% dos votos válidos 
mostrou o reconhecimento da categoria em 
relação ao trabalho que vem sendo feito pela 
atual diretoria.

Já a campanha salarial vitoriosa deixou 
clara a capacidade de mobilização da 
categoria, que realizou a maior greve dos 
últimos 20 anos, e dobrou a intransigência 
dos bancos, obrigando-os a apresentarem 
uma proposta que contemplasse as suas justas 
reivindicações. 

Foram necessários 21 dias de greve 
para arrancar um reajuste salarial de 9%, 
correspondendo a um aumento real de 
1,5% e melhorias na PLR- Participação nos 
Lucros e Resultados. A regra básica da PLR 
passou a ser de 90% do salário mais valor 
fixo de R$ 1.400 (reajuste de 27.2%). Pela 
proposta, o teto do valor adicional da PLR 
– que distribui 2% do lucro líquido – passou 
de R$ 2.400 para R$ 2.800. Além disso, o 
reajuste de 12% para o piso correspondeu 
a um aumento real de 4,30%. A proposta 
inclui ainda cláusula que coíbe o transporte 
de numerário por bancários e o fim da 
divulgação de rankings individuais dos 

funcionários, combatendo o assédio moral.
Na CAIXA , a força da greve garantiu a 

manutenção da PLR Social, valorização do piso 
e ampliação do quadro em 5 mil funcionários 
até final de 2012, além de avanços em itens 
de saúde do trabalhador e no Saúde Caixa. 
O banco seguiu a proposta da Fenaban de 
reajuste de 9% em todas as verbas e de não 
desconto dos dias parados na greve. 

A manutenção da PLR Social, que distribuirá 
4% do lucro líquido de forma linear para todos 
os empregados - além da regra básica e parcela 
adicional da PLR acordada com a Fenaban - 
foi uma grande conquista. Outra conquista 
importante também foi o novo aumento no 
piso dos bancários, que trará mudança na 
tabela do Plano de Cargos e Salários (PCS). 
Os novos concursados passarão a ingressar 
no banco na Referência 202 e, depois de 90 
dias, avançar automaticamente para a 203. 

A mobilização dos empregados também 
pressionou o banco a repassar o aumento 
de R$ 39 na tabela do PCS conquistado 
ano passado para os bancários que estão 
na tabela do PCS antigo. A correção dessa 
injustiça é um passo importante na direção 
da superação das discriminações contra o 
pessoal que optou por permanecer no Reg/
Replan não saldado. 

Outro avanço importante da proposta é 
a contratação de 5 mil novos empregados 
para o banco. A redação da cláusula prevê 
a ampliação do quadro dos atuais 87 mil 
empregados para 92 mil, com compromisso 
assumido pela CAIXA de atingir esse número 
até dezembro de 2012. 

Já os funcionários do Banco do Brasil 

conquistaram a valorização do piso com 
reflexo no plano de carreira e PLR maior 
(de 9,9% a 13,1% em relação ao primeiro 
semestre de 2010), além de benefícios nas 
áreas sociais e de saúde. 

O banco seguirá o reajuste de 9% proposto 
pela Fenaban sobre todas as verbas, o que 
significa um aumento real de 1,5% acima da 
inflação e o não desconto dos dias parados 
na greve.

O presidente do Sindicato, Cardoso, 
lembrou que o ano de 2011 entrará para a 
história de luta dos bancarios como aquele 
que a categoria fez a maior greve dos 
últimos 20 anos. “O ano de 2011 foi muito 
importante para todos nós. Para a nova 
diretoria do Sindicato eleita em maio, a vitória 
significou o voto de confiança dos bancários 
que acreditaram e acreditam  no trabalho 
que vem sendo realizado com seriedade e 
responsabilidade em defesa dos interesses 
da categoria. Agradeço a todos, os milhares 
de votos recebidos. É bom lembrar que no 
próximo ano teremos enormes desafios pela 
frente, quando escolheremos a nova direção 
nacional da Central Única dos Trabalhadores, 
com possibilidade de elegermos um bancário 
para a presidência da maior central sindical 
da América Latina. Teremos também eleição 
para a Fetraf-MG e para a Contraf-CUT. 
Já as eleições municipais de outubro são 
uma  grande oportunidade para elegermos 
pessoas comprometidas com projetos de 
interesse da categoria e da população no que 
diz respeito ao Sistema Financeiro Nacional. 
Desejo a todos, um ano de luta e repleto de 
vitórias”, afirmou. 
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Um ano de muito trabalho 
e grandes vitórias



JANEIRO
Sindicato assina aditivo contra assédio moral

O Sindicato participou no dia 26 de janeiro, em São Paulo, da assinatura do aditivo que 
prevê o Programa de Combate ao Assédio Moral nos locais de trabalho. A assinatura do 
acordo entre a representação dos bancários e os representantes dos bancos Bradesco, Itaú 
Unibanco, Santander, Caixa, HSBC, Votorantim, Bicbanco, Citibank e Safra aconteceu na sede 
da federação dos bancos e vem agregar uma importante conquista ao Contrato Coletivo de 
Trabalho da categoria.

Fevereiro
Assembleia inicia processo eleitoral do Sindicato
No dia15 de fevereiro, os bancários da base de BH e Região 
realizaram assembleia para dar início ao processo eleitoral 
de renovação da diretoria que comandará o Sindicato 
durante o triênio de 2011/2014. Durante a assembleia, 
categoria  escolheu a Comissão Eleitoral que conduziu e 
coordenou os trabalhos durante as eleições que ocorreram 
em maio. 

MARÇO
Bloco do Pirulito agita Belo Horizonte

Com o lema “Camisinha é saúde, atitude pra melhor viver!”, do 18º 
Carnaval sem AIDS/DST, o Bloco do Pirulito do Sindicato dos Bancários 
de BH e Região desfilou no dia 1º de março, com muita irreverência 
pelas principais ruas do Centro de Belo Horizonte. A concentração e a 
abertura do Bar do Pirulito ocorreu na sede do Sindicato. O evento foi 
encerrado com grande desfile do bloco e distribuição de kits preventivos à 
população pelas principais ruas do Centro de BH.

Assembleia aprova contas do Sindicato

Os bancários reunidos em assembleia no dia 16 
de março, na sede do Sindicato, aprovaram por 
unanimidade a prestação de contas do período de 
janeiro a dezembro de 2010, através da apreciação 
do balanço financeiro e do balanço patrimonial da 
entidade. Os bancários também aprovaram a proposta 
de Previsão Orçamentária para o ano de 2011.

 

ABRIL
Duas chapas disputarão as eleições do Sindicato em maio
As eleições para a renovação da diretoria do Sindicato para o triênio 2011/2014, que 
acontecerão nos dias 24, 25 e 26 de maio de 2011, serão disputadas por duas chapas. A 
Chapa 1 – A Chapa do Sindicato é composta por bancários membros da atual diretoria e novos 
integrantes da CAIXA, Banco do Brasil e de vários bancos privados. Encabeçada pelo bancário 
da CAIXA e atual presidente do Sindicato, Cardoso, a Chapa 1 é a única chapa da CUT a 
disputar as eleições. A Chapa 2 é formada por pessoas ligadas à Federação da rua Sergipe/
Contec e à Conlutas/PSTU.

Sindicato paralisa agências do Itaú para exigir garantia de 
emprego
O Sindicato paralisou no dia 19 de abril, de 8 às 
13 horas, nove agências do Itaú no Centro de Belo 
Horizonte. O objetivo foi denunciar a falta de respeito 
e de responsabilidade social do banco, que vem 
demitindo funcionários em diversas regiões do país. 
A maioria dos bancários demitidos ocupa a função 
de caixa ou gerente, sendo pessoas que dedicaram 
muitos anos de sua vida ao banco.

MAIO
Chapa 1- CUT vence eleições do Sindicato com 
87,6% dos votos válidos

A Chapa 1 CUT – A Chapa do Sindicato foi a grande 
vencedora das eleições para a renovação da diretoria do 
Sindicato com 87,6% dos votos válidos contra 11,5% da 
Chapa 2 - ligada a Federação da rua Sergipe-Contec-
PSTU. A apuração foi feita no Ginásio Poliesportivo do 
Sindicato dos Bancários. O total de votos apurados 
somou 5.352, sendo que a Chapa 1 recebeu 4.597, a 
Chapa 2 ficou com 615 , 104 bancários votaram nulo e 
36 votaram em branco. A vitória acachapante da Chapa 
1 – CUT é a prova de que a categoria reconhece o trabalho que vem sendo realizado pela atual 
diretoria da entidade e acredita no seu compromisso em defender os direitos dos bancários.

JUNHO
Encontro Estadual da CAIXA define pauta para 27° CONECEF

Foi realizado no dia 4 de junho, na Sede Campestre da 
APCEF-MG, o Encontro Estadual dos Empregados da CAIXA.
Os bancários debateram temas de interesse dos empregados 
como Funcef e Saúde Caixa. Além disso, foram votadas as 
propostas que serão levadas ao 27º Congresso Nacional dos 
Empregados da CAIXA (CONECEF), e eleitos os delegados 
da ativa e aposentados que representarão Minas no 
Congresso Nacional, em São Paulo.

Funcionários do Banco do Brasil realizam I Encontro Estadual

Os funcionários do Banco do Brasil realizaram nos dias 
4 e 5 de junho, na sede campestre da APCEF-MG, em 
Belo Horizonte, o 1º Encontro Estadual dos Funcionários 
do Banco do Brasil. Durante o encontro foram 
debatidos temas referentes à Cassi, Previ Futuro e Previ 
1, Plano de Cargos e Salários, entre outros. Também 
foram aprovadas as resoluções que serão apresentadas 
e apreciadas no 22º Congresso Nacional dos Funcionários do Banco do Brasil, e 
eleitos os delegados que representarão Minas Gerais.

JULHO
Pressão do Sindicato obriga Bradesco a instalar portas 
de segurança nas agências

Diante da pressão dos bancários que paralisaram no dia 5 
de julho, quatro agências do Bradesco em Belo Horizonte e 
realizaram manifestação de protesto em Pedro Leopoldo, o 
diretor de relações Sindicais do Bradesco Geraldo Gandro 
se comprometeu, a instalar porta giratória com detector 
de metal nas agências do banco. Até o momento foram 
instalados dispositivos de segurança em 9 agências. A 
instalação das portas giratórias foi uma grande vitória dos 

bancários e do Sindicato que têm cobrado exaustivamente da direção do banco soluções 
imediatas para as questões relativas à segurança.

AGOSTO
Alegria e animação marcam grande festa de posse da 
nova diretoria
Mais de 1.200 participantes lotaram o salão de festa do Clube 
Labareda, na noite do dia 5 de agosto, para comemorar a 
posse da nova diretoria do Sindicato, eleita democraticamente 
em maio deste ano, para comandar as lutas da categoria 
no triênio 2011/2014. Lideranças do movimento sindical 
de todo o país marcaram presença no evento dando a 
dimensão do prestígio do Sindicato em nível nacional. 

O ano de 2011 foi mais um marco na história da luta dos bancários. A força da mobilização da categoria garantiu a maior greve dos últimos vinte anos. Foi a coragem e a 
determinação dos bancários e bancárias que quebraram a intransigência dos banqueiros e garantiram conquistas importantes para a categoria em todo o territótio nacional. 
Confira os principais acontecimentos do ano:



Sindicato entrega pauta de reivindicações à Fenaban

O Sindicato entregou, através do seu presidente Cardoso, juntamente com 
o Comando Nacional dos Bancários, à Federação Nacional dos Bancos 
(Fenaban) na última sexta-feira, 12 de agosto, em São Paulo, a pauta de 
reivindicações da Campanha Nacional 2011, aprovada pela 13ª Conferência 
Nacional, realizada entre 29 e 31 de julho.

Sindicato lança Campanha Salarial e entrega minuta de 
reivindicações ao Sindicato dos Bancos de Minas Gerais

O Sindicato lançou dia 24 de agosto, às 11 
horas, na Praça Sete, a Campanha Salarial 
2011/12 na base de BH e Região. Antes do 
lançamento da Campanha, os representantes 
do Sindicato entregaram a pauta de 
reivindicações da categoria ao Sindicato dos 
Bancos de Minas Gerais.

SETEMBRO
Delegados sindicais da CAIXA tomam posse

Tomaram posse no dia 26 de agosto , no Auditório Cultural Helena Greco, na sede do 
Sindicato, os delegados sindicais da CAIXA eleitos nos dias 27 e 28 de julho em diversas 
unidades da capital e do interior. Ao todo foram eleitos 42 delegados sindicais que 
representarão os empregados nas suas unidades de trabalho.

Por remuneração digna, bancários 
param várias agências 

Os bancários da base de BH e Região realizaram 
no dia 16 de novembro, um dia nacional de 
mobilização com  paralisação de várias agências 
da Capital mineira  para cobrar remuneração 
digna dos bancos. 

É Greve
Os cerca de 500 bancários presentes 
na assembleia realizada  no dia 26, na 
sede do Sindicato, rejeitaram a nova 
proposta da Fenaban e ratificaram a 
deliberação da assembleia do dia 22 
de setembro de deflagrar greve por 
tempo indeterminado a partir de zero 
hora.

oUTUBRO
Greve segue forte em BH e Região
A greve é forte em todo o país e 
na base de BH e Região o movimento 
atinge 84% de agências e centros 
administrativos de bancos públicos e 
privados na Capital e no interior. Na 
base de BH e Região, as paralisações 
nas agências e centros administrativos 
de bancos públicos e privados 
mantiveram o percentual de 86%.

Pressão da greve arranca proposta de 9% dos 
banqueiros
Após 21 dias, a força da greve pressionou e 
arrancou uma nova proposta da Fenaban. 
A proposta inclui reajuste salarial de 9% 
(correspondendo a um aumento real de 1,5%) 
e melhorias na PLR (Participação nos Lucros e 
Resultados). Além disso, o reajuste de 12% para o 
piso correspondeu a um aumento real de 4,30%. 

Sindicato comemora 79 anos de lutas 
e conquistas
O Sindicato comemorou no dia 27 de outubro, 
com muita alegria, 79 anos de luta ao lado dos 
bancários de BH e Região. Neste mesmo dia, em 
1932, começou a história vitoriosa da entidade, 
quando os bancários de BH e Região, reunidos em 
assembleia, fundaram o Sindicato. 

NOVEMBRO
Sindicato pressiona por mais segurança nas agências 
bancárias
Diante do aumento de casos de “saidinha de banco”, assaltos e sequestros 
de bancários, o Sindicato aumenta a pressão para que os bancos garantam 
o mínimo de segurança para os bancários, clientes e usuários de suas 
agências.  

Sindicato é homenageado na Assembleia 
Legislativa de MG

Os 80 anos de história de luta do Sindicato a 
serem completados em outubro de 2012 foi 
lembrado durante a homenagem prestada, na 
Assembleia Legislativa de MG aos 150 anos da 
CAIXA. A solenidade foi realizada na noite de, 28 
de novembro, em Reunião Especial de Plenário, 
e atendeu a requerimento dos deputados André 
Quintão e Adelmo Carneiro Leão, ambos do PT.

DEZEMBRO
Sindicato lança 19º Projeto Carnaval sem AIDS/DST no 
Dia Mundial de Combate a AIDS/DST

O Sindicato realizou no dia 1º de dezembro - Dia Mundial de 
Luta Contra a Aids - na Praça Sete, Ato Público de lançamento da 
19ª edição do Projeto Carnaval Sem AIDS/DST. Durante o evento 
foram apresentados esquetes teatrais e distribuidos brindes e  kit´s 
preventivos. O evento contou com a presença de profissionais 
capacitados da área de saúde que mediram de Índice de Massa 
Corporal, pressão arterial e glicemia dos participantes. Cerca de  
2.500 pessoas foram atendidas nas tendas e 35 mil preservativos 
foram distribuídos.

Sindicato paralisa agência do Bradesco para exigir 
segurança 

O Sindicato realizou, no dia 7 de dezembro, uma 
paralisação na agência Comércio do Bradesco, para 
protestar contra a falta de segurança nas unidades e 
demissões de funcionários vítimas de assaltos, dentre 
outros problemas enfrentados pelos funcionários.

O ano de 2011 foi mais um marco na história da luta dos bancários. A força da mobilização da categoria garantiu a maior greve dos últimos vinte anos. Foi a coragem e a 
determinação dos bancários e bancárias que quebraram a intransigência dos banqueiros e garantiram conquistas importantes para a categoria em todo o territótio nacional. 
Confira os principais acontecimentos do ano:



Receita de ano novo 
 
Para você ganhar belíssimo Ano Novo 
cor do arco-íris, ou da cor da sua paz, 
Ano Novo sem comparação com todo o tempo já vivido 
(mal vivido talvez ou sem sentido) 
para você ganhar um ano 
não apenas pintado de novo, remendado às carreiras, 
mas novo nas sementinhas do vir-a-ser; 
novo até no coração das coisas menos percebidas 
(a começar pelo seu interior) 
novo, espontâneo, que de tão perfeito nem se nota, 
mas com ele se come, se passeia, se ama, 
se compreende, se trabalha, 
você não precisa beber champanha ou qualquer outra birita, 
não precisa expedir nem receber mensagens 
(planta recebe mensagens? passa telegramas?) 
 
Não precisa fazer lista de boas intenções 
para arquivá-las na gaveta. 
Não precisa chorar arrependido pelas besteiras consumidas 
nem parvamente acreditar que por decreto de esperança 
a partir de janeiro as coisas mudem 
e seja tudo claridade, recompensa, 
justiça entre os homens e as nações, 
liberdade com cheiro e gosto de pão matinal, 
direitos respeitados, começando pelo direito augusto de viver. 
 
Para ganhar um Ano Novo que mereça este nome, 
você, meu caro, tem de merecê-lo, 
tem de fazê-lo novo, eu sei que não é fácil, 
mas tente, experimente, consciente. 
É dentro de você que o Ano Novo 
cochila e espera desde sempre.

(Carlos Drummond de Andrade)

As conquistas de 2011 foram frutos da coragem 
e determinação de bancários e bancárias que não 

medem esforços para, a cada ano, escrever um novo 
capítulo desta bela história de lutas.

 
Que em 2012, estejamos renovados e que o espírito 
do ano novo nos fortaleça a todos para os embates 

que virão.
 

Um Feliz Natal e um 2012 repleto de vitórias!
Sindicato dos Bancários de BH e Região
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O Sindicato realizou no dia 1º de dezembro - Dia Mundial 
de Luta Contra a Aids -  Ato Público de lançamento da 19ª 
edição do Projeto Carnaval Sem AIDS/DST. Durante o evento 

foram apresentados esquetes teatrais e distribuídos  brindes e  
kit́ s preventivos. Profissionais capacitados da área de saúde 
mediram o  Índice de Massa Corporal, pressão arterial e gli-
cemia, além de tenda temática sobre sexualidade. Cerca de  
2.500 pessoas foram atendidas nas tendas e 35 mil preserva-
tivos foram distribuídos.

    O projeto, realizado em parceria com o SESC-MG, 
Belotur e coordenadorias Municipal e Estadual DST/AIDS, 
foi criado em 1994 e se propõe a disseminar informações 
e orientar a população sobre a necessidade do uso de pre-
servativo nas relações sexuais, reafirmando a importância 
da prevenção contra o vírus HIV.  Para isso, serão realizadas 
várias ações socioeducativas e culturais nas cidades de Belo 
Horizonte, Itaúna e Sete Lagoas. 

Nesta edição, o Projeto busca estimular a responsabili-
dade dos jovens sobre sua saúde sexual. Não somente em 
relação à prevenção da gravidez precoce, mas principalmente 
sobre a importância do uso da camisinha como único método 
eficaz contra a contaminação das AIDS/DST.

Estudos apontam que o receio de contrair o HIV e outras 
doenças faz com que a maioria dos jovens usem a camisinha 
apenas na primeira relação sexual. Com o tempo, no entan-
to, o medo da Aids cai por terra, e só fica o receio de uma 
gravidez indesejada. A campanha busca conscientizar todos 
de que a AIDS/DST não afeta apenas o outro, mas que todos 
são vulneráveis.

Para Eliana Brasil, diretora de Cultura do Sindicato, o lan-
çamento do 19º Projeto Carnaval sem AIDS/DST, foi um su-
cesso. “A participação da população, com destaque para  os 
jovens com sua alegria contagiante, deu uma energia espe-

cial ao evento. Foi muito gratificante  também ver o pessoal da 
“melhor idade” se unir à juventude nas tendas temáticas para 
buscar informações e adquirir  kit́ s preventivos, com muito 
entusiasmo e alto astral”, afirmou.

PROGRAMAÇÃO
23/01 a 10/02/2012 
 
Apresentações de esquetes teatrais nas agências 

bancárias de Belo Horizonte, Itaúna e Sete Lagoas.

Belo Horizonte
14/02/2012 (terça-feira):
17:00h - Abertura do boteco do Bloco do
Pirulito na sede do SEEBBH.
(Rua Tamoios, 611 - Centro/BH)
17:30h - Grito de Carnaval com ensaio
geral do samba enredo e lançamento
do CD do Bloco do Pirulito.
18:00h - Desfile do Bloco do Pirulito
(Concentração: Rua Tamoios, 611 - Centro).

Sete Lagoas
15/02/2012 (quarta-feira):
11:00h - Desfile do Bloco do Pirulito
(Concentração: Praça do CAT JK).

Itaúna
16/02/2012 (quinta-feira):
11:00h - Apresentações de esquetes teatrais
nas Escolas Publicas de ensino médio
16:00h: Desfile do Bloco do Pirulito
(Concentração: Praça da Lagoinha).

Os 80 anos de história de luta do Sindicato a serem 
completados em outubro de 2012 foi lembrado durante a 
homenagem prestada, na Assembleia Legislativa de MG aos 
150 anos da CAIXA. A solenidade foi realizada na noite desta 
segunda-feira, 28 de novembro, em Reunião Especial de Ple-
nário, e atendeu a requerimento dos deputados André Quin-
tão e Adelmo Carneiro Leão, ambos do PT.

O deputado André Quintão leu mensagem do presidente 

da ALMG, deputado Dinis Pinheiro (PSDB), que reforçou o or-
gulho dos mineiros em relação à responsabilidade do banco 
com os programas para combater as desigualdades sociais. 
Para Quintão, a CAIXA é significativa porque investe recursos 
na sociedade e leva o ser humano em consideração para via-
bilizar seus projetos.

O deputado Adelmo Carneiro Leão lembrou a história do 
banco, criado em 1861, por Dom Pedro II, com o objetivo 
de fomentar o desenvolvimento econômico e social do País. 
Segundo o parlamentar, a CAIXA consegue acompanhar os 
avanços nas comunidades porque conta com mais de 20 mil 
pontos de atendimentos distribuídos nos mais de 5500 muni-
cípios brasileiros. O deputado também destacou a atuação 
do banco em programas sociais, como o Minha Casa, Minha 
Vida.

A CAIXA é uma empresa exclusivamente pública, que 
atende clientes bancários e também todos os trabalhadores 
formais do Brasil, por meio do Fundo de Garantia por Tempo 
de Serviço (FGTS), do Programa de Integração Social (PIS), do 
seguro desemprego e de programas sociais. Atualmente, sua 

base de clientes é de mais de 51 milhões de pessoas, entre 
correntistas e poupadores de todas as faixas de renda.

O banco dispõe de cerca de R$ 1 trilhão em volume de 
recursos, sendo R$ 500 bilhões próprios e R$ 500 bilhões 
administrados. No crédito imobiliário, a CAIXA responde por 
75% do mercado e realiza, em média, 5 mil contratos por dia. 
A expectativa é de que 2011 feche com a liberação de R$ 90 
bilhões no crédito habitacional.

O presidente do Sindicato, Cardoso, presente na sole-
nidade, ressaltou que o maior patrimônio da CAIXA nestes 
150 anos é o seu quadro de empregados. “Os empregados 
são os principais responsáveis pela construção deste imenso 
patrimônio social e financeiro. Neste momento histórico, em 
que o banco comemora 150 anos, o Sindicato reafirma o 
seu compromisso em defesa da CAIXA como banco público 
e dos direitos dos seus trabalhadores que se empenham má-
ximo para atender da melhor forma possível os mais diversos 
segmentos da população. Quero parabenizar a iniciativa do 
deputado André Quintão de homenagear a CAIXA que é um 
patrimônio de todo o povo brasileiro”, afirmou. 
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